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I .ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

 1.Пояснительная записка 

Образовательная программа муниципального автономного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 17 ориентирована на реализацию стратегических целей развития образования в Российской Федерации и разработана в соответствии с требованиями Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», на основе  ст.2 , п.10 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным образовательным программам, а также социального заказа родителей, Федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования к структуре основной образовательной программы (утвержденный приказом Минобразования России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 г. № 1089), приказа  Министерства  образования РФ от 09.03.2004г. № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений РФ»; Постановления  Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010г. № 189 «Об утверждении СанПин 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», Устава школы, локальных актов.

Основная образовательная программа:
- конкретизирует основные общеобразовательные программы применительно к особенностям вида учреждения среднего образования, состава учащихся, места расположения образовательного учреждения, педагогических возможностей образовательного учреждения.

-  принимается педагогическим советом, утверждается коллегиальным органом управления ОУ и учредителем образовательного учреждения, вводится в действие приказом директора.

- образовательное учреждение несет ответственность за выполнение своей образовательной программы перед родителями учащихся, учредителем, и обязано ежегодно публиковать отчет о выполнении образовательной программы школы.
Программа разработана коллективом педагогов, родителей  старшей  ступени образования МАОУ СОШ №17, рассмотрена  и принята решением педагогического совета (протокол № 1 от 31 августа 2015 года).

Целью реализации основной образовательной программы среднего общего образования является: 

дальнейшее становление и формирование личности обучающегося, развитие интереса к познанию и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего образования, подготовку обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному выбору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности.
Для достижения поставленных целей при разработке и реализации основной образовательной программы среднего общего образования МаОУ СОШ №17 предусматривает решение следующих основных задач:

- обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы среднего общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- установление требований к воспитанию и социализации обучающихся как части образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала школы, обеспечению индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития личности, созданию необходимых условий для ее самореализации
- взаимодействие образовательного учреждения при реализации основной образовательной программы с социальными партнерами (как внутри системы образования, так и в рамках межведомственного взаимодействия); 

- выявление и развитие способностей обучающихся, их профессиональной склонностей, в том числе одарённых детей, детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей;

- участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;

- включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (округа, города) для приобретения опыта реального управления и действия;

- сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

Образовательная программа является одним из средств управления качеством образования, а цели образовательной программы станут гарантом получения качественного образования.

Образовательная программа среднего  общего образования  принимается сроком на 2 года. Школа  оставляет за собой право корректировать отдельные разделы программы по мере необходимости.
2. Планируемые результаты освоения обучающимися ООП 

Выпускник - это личность:

· с высокой учебно-познавательной мотивацией и высоким уровнем образовательной подготовки;

·  мотивированная к осуществлению познавательной деятельности на основе понимания роли и места образования и  науки  в развитии общества, значения связи образования, науки и  практики для общественного прогресса;

· владеющая познавательной самостоятельностью,  умением   самостоятельно добывать фундаментальные и прикладные, теоретические и эмпирические знания и применять их в познавательном процессе; 

· обладающая высоким уровнем развития учебно-научной компетентности, глубокими  знаниями  по математике, физике, информатике, химии, биологии и умением их интегрировать для ориентации в научно-техническом прогрессе.

      
Таким образом, выпускник школы  - гармоничный, конкурентоспособный человек,  обладающий необходимым потенциалом, в том числе нравственным,  для успешной жизнедеятельности в современном социуме, а также для успешной деятельности в любой сфере социально-экономической и культурной жизни общества, – интеллектуальная элита завтрашнего дня.

Образ желаемого будущего:


Школа с целью выполнения своей сложной и ответственной миссии предлагает особую, интерактивную образовательную среду, основанную на коллективных формах работы, в том числе творческой, на уроках и в рамках неаудиторной занятости, широком использовании информационно-коммуникационных интерактивных технологий, расширении возможностей единого информационного пространства, организации исследовательской и проблемно-поисковой деятельности. Благодаря интерактивности школы способен сформировать практическую направленность добытых учеником знаний, способность развиваться самостоятельно.

Школа это учреждение среднего общего образования, обеспечивающая на третьей ступени достижение уровня общекультурной компетентности и допрофессиональной компетентности в избранном предмете, что предполагает:

1. Ориентацию в ценностях культуры (понимание роли и места различных областей знаний как элементов общечеловеческой культуры, взаимосвязей различных областей культуры друг с другом, особенностей различных ценностных позиций)

2. Готовность к оценочной деятельности (умение давать аргументированную оценку различным взглядам, позициям, умение формулировать и обосновывать свою позицию)

3. Способность оценивать границы собственной компетентности

4. Освоение методов образовательной деятельности.

3.Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП 

Нормы оценки знаний, умений и навыков обучающихся по математике.

Оценка письменных контрольных работ обучающихся по математике.

Ответ оценивается оценкой «5», если: 

- работа выполнена полностью;

- в логических рассуждениях и обосновании решения нет пробелов и ошибок;

- в решении нет математических ошибок (возможна одна неточность, описка, которая не является следствием незнания или непонимания учебного материала).

 Оценка «4» ставится в следующих случаях:

- работа выполнена полностью, но обоснования шагов решения недостаточны (если умение обосновывать рассуждения не являлось специальным объектом проверки);

- допущены одна ошибка или есть два – три недочёта в выкладках, рисунках, чертежах или графиках (если эти виды работ не являлись специальным объектом проверки). 

Оценка «3» ставится, если:

- допущено более одной ошибки или более двух – трех недочетов в выкладках, чертежах или графиках, но обучающийся обладает обязательными умениями по проверяемой теме.

Оценка «2» ставится, если:

- допущены существенные ошибки, показавшие, что обучающийся не обладает обязательными умениями по данной теме в полной мере. 

Учитель может повысить отметку за оригинальный ответ на вопрос или оригинальное решение задачи, которые свидетельствуют о высоком математическом развитии обучающегося; за решение более сложной задачи или ответ на более сложный вопрос, предложенные обучающемуся дополнительно после выполнения им каких-либо других заданий. 

2.Оценка устных ответов обучающихся по математике

Ответ оценивается оценкой «5», если ученик: 

- полно раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном программой и учебником;

- изложил материал грамотным языком, точно используя математическую терминологию и символику, в определенной логической последовательности;

- правильно выполнил рисунки, чертежи, графики, сопутствующие ответу;

показал умение иллюстрировать теорию конкретными примерами, применять ее в новой ситуации при выполнении практического задания;

- продемонстрировал знание теории ранее изученных сопутствующих тем,  сформированность  и устойчивость используемых при ответе умений и навыков;
- отвечал самостоятельно, без наводящих вопросов учителя;

возможны одна – две  неточности при освещение второстепенных вопросов или в выкладках, которые ученик легко исправил после замечания учителя.

      Ответ оценивается оценкой «4», если удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один из недостатков:

- в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившее математическое содержание ответа;

- допущены один – два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные после замечания учителя;

- допущены ошибка или более двух недочетов  при освещении второстепенных вопросов или в выкладках,  легко исправленные после замечания учителя.

Оценка «3» ставится в следующих случаях:

- неполно раскрыто содержание материала (содержание изложено фрагментарно, не всегда последовательно), но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для усвоения программного материала (определены «Требованиями к математической подготовке учащихся» в настоящей программе по математике);

- имелись затруднения или допущены ошибки в определении математической терминологии, чертежах, выкладках, исправленные после нескольких наводящих вопросов учителя;

ученик не справился с применением теории в новой ситуации при выполнении практического задания, но выполнил задания обязательного уровня сложности по данной теме;

- при достаточном знании теоретического материала выявлена недостаточная сформированность основных умений и навыков.

Оценка «2» ставится в следующих случаях:

- не раскрыто основное содержание учебного материала;

обнаружено незнание учеником большей или наиболее важной части учебного материала;

- допущены ошибки в определении понятий, при использовании математической терминологии, в рисунках, чертежах или графиках, в выкладках, которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов учителя.

Общая классификация ошибок.

При оценке знаний, умений и навыков учащихся следует учитывать все ошибки (грубые и негрубые) и недочёты.

 Грубыми считаются ошибки:

-  незнание определения основных понятий, законов, правил, основных положений теории, незнание формул, общепринятых символов обозначений величин, единиц их измерения;

-  незнание наименований единиц измерения;

- неумение выделить в ответе главное;

- неумение применять знания, алгоритмы для решения задач;

- неумение делать выводы и обобщения;

- неумение читать и строить графики;

-  неумение пользоваться первоисточниками, учебником и справочниками;

- потеря корня или сохранение постороннего корня;

- отбрасывание без объяснений одного из них;

-  равнозначные им ошибки;

- вычислительные ошибки, если они не являются опиской;

- логические ошибки.

 К негрубым ошибкам следует отнести:

- неточность формулировок, определений, понятий, теорий, вызванная неполнотой охвата основных признаков определяемого понятия или заменой одного - двух из этих признаков второстепенными;

- неточность графика;

- нерациональный метод решения задачи или недостаточно продуманный план ответа (нарушение логики, подмена отдельных основных вопросов второстепенными);

- нерациональные методы работы со справочной и другой литературой;

- неумение решать задачи, выполнять задания в общем виде.

Недочетами являются:

- нерациональные приемы вычислений и преобразований;

- небрежное выполнение записей, чертежей, схем, графиков.

Нормы оценки знаний, умений и навыков учащихся 

по русскому языку
          «Нормы оценки…» призваны обеспечить одинаковые требования к знаниям, умениям и навыкам учащихся по русскому языку. В них устанавливаются: 1) единые критерии оценки различных сторон владения устной и письменной формами русского языка  (критерии оценки орфографической и пунктуационной грамотности, языкового оформления связного высказывания, содержания высказывания); 2) единые нормативы оценки знаний, умений и навыков; 3) объем различных видов контрольных работ; 4) количество отметок за различные виды контрольных работ.

Ученикам предъявляются требования только к таким умениям и навыкам, над которыми они работали или работают к моменту проверки. На уроках русского языка проверяются: 1) знание полученных сведений о языке; 2) орфографические и пунктуационные навыки; 3) речевые умения.

Оценка устных ответов учащихся
 Устный опрос является одним из основных способов учета  знаний учета учащихся по русскому языку. Развернутый ответ ученика должен представлять собой связное, логически последовательное сообщение на определенную тему, показывать его умение применять определения, правила в конкретных случаях.
При оценке ответа ученика надо руководствоваться следующими критериями: 
1) полнота и правильность ответа;
2) степень осознанности, понимания изученного; 
3) языковое оформление ответа.
Оценка «5» ставится, если ученик: 
1) полно излагает изученный материал, дает правильное определение языковых понятий; 
2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры не только по учебнику, но и самостоятельно составленные; 
3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм литературного языка.

Оценка «4» ставится, если ученик дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для оценки «5», но допускает 1-2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1-2 недочета в последовательности и языковом оформлении излагаемого.

Оценка «3» ставится, если ученик обнаруживает знание и понимание основных положений данной темы, но: 
1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или формулировке правил; 2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры; 
3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого.

Оценка «2» ставится, если ученик обнаруживает незнание большей части соответствующего раздела изучаемого материала, допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает такие недостатки в подготовке ученика, которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим материалом.

Оценка («5»,»4»,»3») может ставиться не только за единовременный ответ (когда на проверку подготовки ученика отводится определенное время), но и за рассредоточенный во времени, то есть за сумму ответов, данных учеником на протяжении урока (выводится поурочный балл), при условии, если в процессе урока не только заслушивались ответы учащегося, но и осуществлялась проверка его умения применять знания на практике.

Оценка диктантов

Диктант – одна из основных форм проверки орфографической и пунктуационной грамотности.

Для диктантов целесообразно использовать связные тексты, которые должны отвечать нормам современного литературного языка, быть доступными по содержанию учащимся данного класса.

Объем диктанта устанавливается: для 10 класса – 170-190 слов, для 11 класса – 190-200 слов. (При подсчете слов учитываются как самостоятельные так и служебные слова.)

Контрольный словарный диктант проверяет усвоение слов с непроверяемыми и труднопроверяемыми орфограммами. Он может состоять из следующего количества слов: для 10 класса – 40-45, для 11 класса – 45-50 слов.

Диктант, имеющий целью проверку подготовки учащихся по определенной теме, должен включать основные орфограммы или пунктограммы этой темы, а также обеспечивать выявление прочности ранее приобретенных навыков. Итоговые диктанты, проводимые в конце четверти и года, проверяют подготовку учащихся, как правило, по всем изученным темам.

       Для контрольных диктантов следует подбирать такие тексты, в которых изучаемые в данной теме орфограммы и пунктограммы были бы представлены не менее 2-3 случаями. Из  изученных ранее орфограмм и пунктограмм включаются основные: они должны быть представлены 1-3 случаями. В целом количество проверяемых орфограмм не должно превышать в 10 классе -24 различных орфограмм и 20 пунктограммы, в 11 классе - 28 различных орфограмм и 25  пунктограммы.
  В текст контрольных диктантов могут включаться только те вновь изученные орфограммы, которые в достаточной мере закреплялись (не менее чем на 2-3 предыдущих уроках).

При оценке диктанта исправляются, но не учитываются орфографические и пунктуационные ошибки:

1) В переносе слов;

2) На правила, которые не включены в школьную программу;

3) На еще не изученные правила;

4) В словах с непроверяемыми написаниями, над которыми не проводилась специальная работа;

5) В передаче авторской пунктуации.

Исправляются, но не учитываются описки, неправильные написания, искажающие звуковой облик слова, например: «рапотает» (вместо работает), «дулпо» (вместо дупло), «мемля» (вместо земля).

При оценке диктантов важно также учитывать характер ошибки. Среди ошибок следует выделять негрубые, то есть не имеющие существенного значения для характеристики грамотности. При подсчете ошибок две негрубые считаются за одну. К негрубым относятся ошибки:

1) В исключениях из правил;

2) В написании большой буквы в составных собственных наименованиях;

3) В случаях слитного и раздельного написания приставок в наречиях, образованных от существительных с предлогами, правописание которых не регулируется правилами;

4) В случаях раздельного и слитного написания «не» с прилагательными и причастиями, выступающими в роли сказуемого;

5) В написании «ы» и  «и»  после приставок;

6) В случаях трудного различия не и ни (Куда он только не обращался! Куда он ни обращался, никто не мог дать ему ответ. Никто иной не …; не кто иной как; ничто иное не…; не что иное как и др.);

7) В собственных именах нерусского происхождения;

8) В случаях, когда вместо одного знака препинания поставлен другой;

9) В пропуске одного из сочетающихся знаков препинания или в нарушении их последовательности.

Необходимо учитывать также повторяемость и однотипность ошибок. Если ошибка повторяется в одном и том же слове или в корне однокоренных слов, то она считается за одну ошибку.

Однотипными считаются ошибки на одно правило, если условия выбора правильного написания заключены в грамматических (в армии, в роще; колют, борются) в фонетических (пирожок, сверчок) особенностях данного слова.

Не считаются однотипными ошибками на такое правило, в котором для выяснения правильного написания одного слова требуется подобрать другое (опорное) слово или его форму (вода – воды, рот – ротик, грустный – грустить, резкий – резок).

Первые три однотипные ошибки считаются за одну ошибку, каждая следующая подобная ошибка учитывается как самостоятельная.

Примечание. Если в одном непроверяемом слове допущены 2 и более ошибок, то все они считаются за одну ошибку.

При наличии в контрольном диктанте более 5 поправок (исправление неверного написания на верное) оценка снижается на 1 балл. Отличная оценка не выставляется при наличии 3-х и более исправлений.

Диктант оценивается одной отметкой.

Оценка «5» выставляется за безошибочную работу, а также при наличии в ней одной негрубой орфографической или одной негрубой пунктуационной ошибки.

Оценка «4» выставляется при наличии в диктанте двух орфографических и двух пунктуационных ошибок, или 1 орфографической и 3-х пунктуационных ошибок или 4-х пунктуационных ошибок при отсутствии орфографических ошибок. Оценка «4» может выставляться при 3-х орфографических ошибках, если среди них есть однотипные.

Оценка «3» выставляется за диктант, в котором допущены 4 орфографические и 4 пунктуационные ошибки или 3 орфографические и 5 пунктуационных ошибок или 7 пунктуационных ошибок при отсутствии орфографических ошибок. В 4 классе допускается выставление оценки «3» за диктант при 5 орфографических и 4-х пунктуационных ошибках. Оценка «3» может быть поставлена также при наличии 6 орфографических и 6 пунктуационных ошибок, если среди тех и других имеются однотипные и негрубые ошибки.

Оценка «2» выставляется за диктант, в котором допущено до 7 орфографических и 7 пунктуационных ошибок, или 6 орфографических и 8 пунктуационных ошибок, или 5 орфографических и 9 пунктуационных ошибок, или 8 орфографических и 6 пунктуационных ошибок. 

При большем количестве ошибок диктант оценивается баллом «1».

При некоторой вариативности количества ошибок, учитываемых при выставлении оценки за диктант, следует принимать во внимание предел, превышение которого не позволяет выставлять данную оценку. Таким пределом является для оценки «4» 2 орфографические ошибки, для оценки «3» - 4 орфографические ошибки (для 5 класса – 5 орфографических ошибок), для оценки «2» - 7 орфографических ошибок.

В комплексной контрольной работе, состоящей из диктанта и дополнительного  (фонетического, лексического, орфографического, грамматического) задания, выставляются 2 оценки за каждый вид работы.

При оценке выполнения дополнительных заданий рекомендуется руководствоваться следующим:

Оценка «5» ставится, если ученик выполнил все задания верно.

Оценка «4» ставится, если ученик выполнил правильно не менее ¾ задания.

Оценка «3» ставится за работу, в которой правильно выполнено не менее половины заданий.

Оценка «2» ставится за работу, в которой не выполнено более половины заданий.

Оценка «1» ставится, если ученик не выполнил не одного задания.

Примечание. Орфографические и пунктуационные ошибки, допущенные при выполнении дополнительных заданий, учитываются при выведении оценки за диктант.

При оценке контрольного словарного диктанта рекомендуется руководствоваться следующим:
Оценка «5» ставится за диктант, в котором нет ошибок.

Оценка «4» ставится за диктант, в котором ученик допустил 1-2 ошибки.

Оценка «3» ставится за диктант, в котором допущено 3-4 ошибки.

Оценка «2» ставится за диктант, в котором допущено до 7 ошибок. При большем количестве ошибок диктант оценивается баллом «1».

Оценка сочинений и изложений

Сочинения и изложения – основные формы проверки умения правильно и последовательно излагать мысли, уровня речевой подготовки учащихся.

Примерный объем текста для подробного изложения: в 10 классе – 400-500 слов, в 11 классе – 450-550 слов.

Объем текстов итоговых контрольных подробных изложений в 10 и 11 классов может быть увеличен на 50 слов в связи с тем, что на таких уроках не проводится подготовительная работа.

К указанному объему сочинений учитель должен относиться как к примерному, так как объем ученического сочинения зависит от многих обстоятельств, в частности от стиля и жанра сочинения, от почерка.

С помощью сочинений и изложений проверяются: 1) умение раскрывать тему; 2) умение использовать языковые средства в соответствии со стилем, темой и задачей высказывания; 3) соблюдение языковых норм и правил правописания.

Любое сочинение и изложение оценивается двумя отметками: первая ставится за содержание и речевое оформление, вторая – за грамотность, т.е. за соблюдение орфографических, пунктуационных и языковых норм. Обе оценки считаются оценками по русскому языку, за исключением случаев, когда проводится работа, проверяющая знания учащихся по литературе. В этом случае первая оценка (за содержание и речь) считается оценкой по литературе.

Содержание сочинения и изложения оценивается по следующим критериям:

· соответствие работы ученика теме и основной мысли;

· полнота раскрытия темы;

· правильность фактического материала;

· последовательность изложения.

При оценке речевого оформления сочинений и изложений учитывается:

· Разнообразие словаря и грамматического строя речи;

· Стилевое единство и выразительность речи;

· Число речевых недочетов.

Грамотность оценивается по числу допущенных учеником ошибок – орфографических, пунктуационных и грамматических.

Оценка «5»          
1. Содержание работы полностью соответствует теме. 

        2. Фактические ошибки отсутствуют. 

         3. Содержание излагается последовательно.

    4. Работа отличается богатством словаря, разнообразием используемых         синтаксических конструкций, точностью словоупотребления.

    5. Достигнуто стилевое единство и выразительность текста. В целом в работе допускается 1 недочет в содержании и 1 – 2 речевых недочета.

Грамотность: допускается 1 орфографическая, или 1 пунктуационная, или 1 грамматическая ошибка.

Оценка «4»  
1.Содержание работы в основном соответствует теме (имеются незначительные отклонения от темы).

2.Содержание в основном достоверно, но имеются единичные фактические неточности.

3.Имеются незначительные нарушения последовательности в изложении мыслей.

4. Лексический и грамматический строй речи достаточно разнообразен.

5.Стиль работы отличается единством и достаточной выразительностью.

В целом в работе допускается не более 2 недочетов в содержании и не более 3 – 4 речевых недочетов.

Грамотность:  допускаются 2 орфографические и 2 пунктуационные ошибки, или 1 орфографическая и 3 пунктуационные ошибки, или 4 пунктуационные ошибки при отсутствии орфографических ошибок, а также 2 грамматические ошибки.

Оценка «3»           
1. В работе допущены существенные отклонения от темы.

2.Работа достоверна в главном, но в ней имеются отдельные фактические неточности. 
3. Допущены отдельные нарушения последовательности изложения.

4. Беден словарь и однообразны употребляемые синтаксические конструкции, встречается неправильное словоупотребление.

5. Стиль работы не отличается единством, речь недостаточно выразительна.

В целом в работе допускается не более 4 недочетов в содержании и 5 речевых недочетов.
Грамотность: допускаются 4 орфографические и 4 пунктуационные ошибки, или 3 орфографические и 5 пунктуационных ошибок, или 7 пунктуационных при  отсутствии орфографических ошибок.

Оценка «2»            
1. Работа не соответствует теме.

2. Допущено много фактических неточностей.

3. Нарушена последовательность изложения мыслей во всех частях работы, отсутствует связь между ними, работа не соответствует плану.

4. Крайне беден словарь, работа написана короткими однотипными предложениями со слабо выраженной связью между ними, часты случаи неправильного словоупотребления.

5. Нарушено стилевое единство текста.

В целом в работе допущено 6 недочетов в содержании и до 7 речевых недочетов.

Грамотность: допускаются 7 орфографических и 7 пунктуационных ошибок, или 6 орфографических и 8 пунктуационных ошибок, 5 орфографических и 9 пунктуационных ошибок, 8 орфографических и 6 пунктуационных ошибок, а также 7 грамматических ошибок.

Грамотность: имеется более 7 орфографических, 7 пунктуационных и 7 грамматических ошибок.

Примечания.
1. При оценке сочинения необходимо учитывать самостоятельность, оригинальность замысла ученического сочинения, уровень его композиционного и речевого оформления. Наличие оригинального замысла, его хорошая реализация позволяют повысить первую оценку за сочинение на один балл.
2. Если объем сочинения в полтора – два раза больше указанного в настоящих нормах, то при оценке работы следует исходить из нормативов, увеличенных для отметки «4» на одну, а для отметки «3» на две единицы. Например, при оценке грамотности «4» ставится при 3 орфографических, 2 пунктуационных и 2 грамматических ошибках или при соотношениях: 2 – 3 – 2,   2 – 2 – 3; «3» ставится при соотношениях: 6 – 4 – 4 ,   4 – 6 – 4,   4 – 4 – 6. При выставлении оценки «5» превышение объема сочинения не принимается во внимание.

3. Первая оценка (за содержание и речь) не может быть положительной, если не раскрыта тема высказывания, хотя по остальным показателям оно написано удовлетворительно.

4. На оценку сочинения и изложения распространяются положения  об однотипных и негрубых ошибках, а также о сделанных учеником исправлениях, приведенные в разделе «Оценка диктантов».  

Оценка обучающих работ
        Обучающие работы (различные упражнения и диктанты неконтрольного характера) оцениваются более строго, чем контрольные работы.

        При оценке обучающихся работ учитывается: 1) степень самостоятельности учащегося; 2) этап обучения; 3) объем работы; 4) четкость, аккуратность, каллиграфическая правильность письма.

        Если возможные ошибки были предупреждены в ходе работы, оценки «5» и «4» ставятся только в том случае, когда ученик не допустил ошибок или допустил, но исправил ошибку. При этом выбор одной из оценок при одинаковом уровне грамотности и содержания определяется степенью аккуратности записи, подчеркиваний и других особенностей оформления, а также наличием или отсутствием описок. В работе, превышающей по количеству слов объем диктантов для данного класса, для оценки «4» допустимо и 2 исправления ошибок.

         Первая и вторая работа как классная, так и домашняя при закреплении определенного умения или навыка проверяется, но по усмотрению учителя может не оцениваться. 

         Самостоятельные работы, выполненные без предшествовавшего анализа возможных ошибок, оцениваются по нормам для контрольных работ соответствующего или близкого вида. 
 
Нормы оценки знаний, умений и навыков обучающихся по физике
Оценка письменных самостоятельных и контрольных работ
Оценка «5» ставится за работу, выполненную без ошибок и недочетов или имеющую не более одного недочета.

Оценка «4» ставится за работу, выполненную полностью, но при наличии в ней:

а) не более одной негрубой ошибки и одного недочета,

б) или не более двух недочетов.

Оценка «3» ставится в том случае, если ученик правильно выполнил не менее половины работы или допустил:

а) не более двух грубых ошибок,

б) или не более одной грубой ошибки и одного недочета,

в) или не более двух-трех негрубых ошибок,

г) или одной негрубой ошибки и трех недочетов,

д) или при отсутствии ошибок, но при наличии 4-5 недочетов.

Оценка «2» ставится, когда число ошибок и недочетов превосходит норму, при которой может быть выставлена оценка «3», или если правильно выполнено менее половины работы.

Учитель имеет право поставить ученику оценку выше той, которая предусмотрена «нормами», если учеником оригинально выполнена работа.

Оценка устных ответов

Оценка «5» ставится в том случае, если учащийся:

а) обнаруживает полное понимание физической сущности рассматриваемых явлений и закономерностей, знание законов и теорий, умеет подтвердить их конкретными примерами, применить в новой ситуации и при выполнении практических заданий;

б) дает точное определение и истолкование основных понятий, законов, теорий, а также правильное определение физических величин, их единиц и способов измерения;

в) технически грамотно выполняет физические опыты, чертежи, схемы, графики, сопутствующие ответу, правильно записывает формулы, пользуясь принятой системой условных обозначений;

г) при ответе не повторяет дословно текст учебника, а умеет отобрать главное, обнаруживает самостоятельность и аргументированность суждений, умеет установить связь между изучаемым и ранее изученным материалом по курсу физики, а также с материалом, усвоенным при изучении других смежных предметов;

д) умеет подкрепить ответ несложными демонстрационными опытами;

е) умеет делать анализ, обобщения и собственные выводы по данному вопросу;

ж) умеет самостоятельно и рационально работать с учебником, дополнительной литературой и справочниками.

Оценка «4» ставится в том случае, если ответ удовлетворяет названным выше требованиям, но учащийся:

а) допускает одну негрубую ошибку или не более двух недочетов и может их исправить самостоятельно, или при небольшой помощи учителя;

б) не обладает достаточными навыками работы со справочной литературой ( например, ученик умеет все найти, правильно ориентируется в справочниках, но работает медленно).

Оценка «3» ставится в том случае, если учащийся правильно понимает физическую сущность рассматриваемых явлений и закономерностей, но при ответе:

а) обнаруживает отдельные пробелы в усвоении существенных вопросов курса физики, не препятствующие дальнейшему усвоению программного материала;

б) испытывает затруднения в применении знаний, необходимых для решения задач различных типов, при объяснении конкретных физических явлений на основе теории и законов, или в подтверждении конкретных примеров практического применения теории,

в) отвечает неполно на вопросы учителя (упуская и основное), или воспроизводит содержание текста учебника, но недостаточно понимает отдельные положения, имеющие важное значение в этом тексте,
г) обнаруживает недостаточное понимание отдельных положений при воспроизведении текста учебника, или отвечает неполно на вопросы учителя, допуская одну-две грубые ошибки.

Оценка «2» ставится в том случае, если ученик:

а) не знает и не понимает значительную или основную часть программного материала в пределах поставленных вопросов,

б) или имеет слабо сформулированные и неполные знания и не умеет применять их к решению конкретных вопросов и задач по образцу и к проведению опытов,

в) или при ответе допускает более двух грубых ошибок, которые не может исправить даже при помощи учителя.

Оценка «1» ставится в том случае, если ученик не может ответить ни на один из поставленных вопросов.

                                      Оценка лабораторных и практических работ

Оценка «5» ставится в том случае, если учащийся:

а) выполнил работу в полном объеме с соблюдением необходимой последовательности проведения опытов и измерений;
б) самостоятельно и рационально выбрал и подготовил для опыта все необходимое оборудование, все опыты провел в условиях и режимах, обеспечивающих получение результатов и выводов с наибольшей точностью;

в) в представленном отчете правильно и аккуратно выполнил все записи, таблицы, рисунки, чертежи, графики, вычисления и сделал выводы;

г) правильно выполнил анализ погрешностей;

д) соблюдал требования безопасности труда.

Нормы оценки знаний, умений и навыков обучающихся 
по истории и обществознанию

Критерии оценивания
	Критерии
	5 (ОТЛ.)
	4 (ХОР.)
	3 (УД.)
	2 (НЕУД.)

	1. Организация ответа (введение, основная часть, заключение)
	Удачное использование правильной структуры ответа (введение -основная часть - заключение); определение темы; ораторское искусство (умение говорить)
	Использование структуры ответа, но не всегда удачное; определение темы; в ходе изложения встречаются паузы, неудачно построенные предложения, повторы слов
	Отсутствие некоторых элементов ответа; неудачное определение темы или её определение после наводящих вопросов; сбивчивый рассказ, незаконченные предложения и фразы, постоянная необходимость в помощи учителя
	Неумение сформулировать вводную часть и выводы; не может определить даже с помощью учителя, рассказ распадается на отдельные фрагменты или фразы

	2. Умение анализировать и делать выводы
	Выводы опираются не основные факты и являются обоснованными; грамотное сопоставление фактов, понимание ключевой проблемы и её элементов; способность задавать разъясняющие вопросы; понимание противоречий между идеями
	Некоторые важные факты упускаются, но выводы правильны; не всегда факты сопоставляются и часть не относится к проблеме; ключевая проблема выделяется, но не всегда понимается глубоко; не все вопросы удачны; не все противоречия выделяются
	Упускаются важные факты и многие выводы неправильны; факты сопоставляются редко, многие из них не относятся к проблеме; ошибки в выделении ключевой проблемы; вопросы неудачны или задаются только с помощью учителя; противоречия не выделяются
	Большинство важных фактов отсутствует, выводы не делаются; факты не соответствуют рассматриваемой проблеме, нет их сопоставления; неумение выделить ключевую проблему (даже ошибочно); неумение задать вопрос даже с помощью учителя; нет понимания противоречий

	3. Иллюстрация своих мыслей
	Теоретические положения подкрепляются соответствующими фактами
	Теоретические положения не всегда подкрепляются соответствующими фактами
	Теоретические положения и их фактическое подкрепление не соответствуют друг другу
	Смешивается теоретический и фактический материал, между ними нет соответствия

	4. Научная корректность (точность в использовании фактического материала)
	Отсутствуют фактические ошибки; детали подразделяются на значительные и незначительные, идентифицируются как правдоподобные, вымышленные, спорные, сомнительные; факты отделяются от мнений
	Встречаются ошибки в деталях или некоторых фактах; детали не всегда анализируются; факты отделяются от мнений
	Ошибки в ряде ключевых фактов и почти во всех деталях; детали приводятся, но не анализируются; факты не всегда отделяются от мнений, но учащийся понимает разницу между ними
	Незнание фактов и деталей, неумение анализировать детали, даже если они подсказываются учителем; факты и мнения смешиваются и нет понимания их разницы

	5. Работа с ключевыми понятиями
	Выделяются все понятия и определяются наиболее важные; чётко и полно определяются, правильное и понятное описание
	Выделяются важные понятия, но некоторые другие упускаются; определяются чётко, но не всегда полно; правильное и доступное описание
	Нет разделения на важные и второстепенные понятия; определяются, но не всегда чётко и правильно; описываются часто неправильно или непонятно
	Неумение выделить понятия, нет определений понятий; не могут описать или не понимают собственного описания

	6. Причинно-следственные связи
	Умение переходить от частного к общему или от общего к частному; чёткая последовательность
	Частичные нарушения причинно-следственных связей; небольшие логические неточности
	Причинно-следственные связи проводятся редко; много нарушений в последовательности
	Не может провести причинно-следственные связи даже при наводящих вопросах, постоянные нарушения последовательности


Нормы оценки знаний, умений и навыков обучающихся по географии

Требования к работе в контурных картах:

 -      Каждую контурную карту подписывают. В правом верхнем углу ученик ставит свою фамилию и класс.

-      При выполнении практической работы в контурных картах, в левом верхнем углу карты подписывают номер и название практической работы.

-      Все надписи на контурной карте делают мелко, четко, красиво, желательно печатными буквами. Название рек и гор распола​гают соответственно вдоль хребтов и рек, названия равнин - по параллелям. Объекты гидросферы желательно подписывать синей пастой.

-      Если название объекта не помещается на карте, то около него ставят цифру, а внизу карты пишут, что означает данная цифра.

-      Если того требует задание, карту раскрашивают цветными ка​рандашами, а затем уже подписывают географические названия.

-      В начале учебного года все работы в контурных картах вы​полняются простыми карандашами, потому что навыки рабо​ты с контурными картами слабы, и ученики делают ошибки.

Критерии оценки устного ответа:

 Оценку «5» заслуживает ответ, в котором отмечается знание фак​тического материала, и ученик может им оперировать.

«4» - есть небольшие недочеты по содержанию ответа.

«3» - есть неточности по сути раскрываемых вопросов.

«2» - есть серьезные ошибки по содержанию или полное отсутст​вие знаний и умений.

Критерии оценки качества выполнения практических и самостоятельных работ

 Оценка «5». Работа выполнена в полном объеме с соблюдени​ем необходимой последовательности. Учащиеся работают полностью самостоятельно: подбирают необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показывают необходимые для проведения практической работы теоретические знания, практи​ческие умения и навыки.

Работа оформляется аккуратно, в наиболее оптимальной для фиксации результатов форме.

Оценка «4». Практическая или самостоятельная работа выпол​няется учащимися в полном объеме и самостоятельно. Допускаются отклонения от необходимой последовательности выполнения, не влияющие на правильность конечного результата (перестановка пунктов типового плана при характеристике отдельных территорий или стран и т. д.).

Учащиеся используют указанные учителем источники знаний, включая страницы атласа, таблицы из приложения к учебнику, стра​ницы из статистических сборников. Работа показывает знание уча​щихся основного теоретического материала и овладение умениями, необходимыми для самостоятельного выполнения работы.

Могут быть неточности и небрежность в оформлении результатов работы.

 Оценка «3». Практическая работа выполняется и оформляется учащимися при помощи учителя или хорошо подготовленных и уже выполнивших на «отлично» данную работу учащихся. На выполне​ние работы затрачивается много времени. Учащиеся показывают знания теоретическо​го материала, но испытывают затруднение при самостоятельной ра​боте с картами атласа, статистическими материалами, географиче​скими приборами.

Оценка «2» выставляется в том случае, когда учащиеся не под​готовлены к выполнению этой работы. Полученные результаты не позволяют сделать правильных выводов и полностью расходятся с поставленной целью. Показывается, плохое знание теоретического материала и отсутствие необходимых умений. Руководство и по​мощь со стороны учителя и хорошо подготовленных учащихся не​эффективны по причине плохой подготовки учащегося.

Нормы оценки знаний, умений и навыков обучающихся по информатике и ИКТ

1. Содержание и объем материала, подлежащего проверке, определяется программой. При проверке усвоения материала необходимо выявлять полноту, прочность усвоения учащимися теории и умение применять ее на практике в знакомых и незнакомых ситуациях.

2. Основными формами проверки ЗУН учащихся по информатике являются письменная контрольная работа, самостоятельная работа на ПК, тестирование, устный опрос и зачеты (в старших классах).

3. При оценке письменных и устных ответов учитель в первую очередь учитывает показанные учащимися знания и умения. Оценка зависит также от наличия и характера погрешностей, допущенных учащимися. Среди погрешностей выделяются ошибки и недочеты. Погрешность считается ошибкой, если она свидетельствует о том, что ученик не овладел основными знаниями и (или) умениями, указанными в программе.

К недочетам относятся погрешности, свидетельствующие о недостаточно полном или недостаточно прочном усвоении основных знаний и умений или об отсутствии знаний, не считающихся в программе основными. Недочетами также считаются: погрешности, которые не привели к искажению смысла полученного учеником задания или способа его выполнения, например, неаккуратная запись, небрежное выполнение блок-схемы и т. п.

4. Задания для устного и письменного опроса учащихся состоят из теоретических вопросов и задач.

Ответ за теоретический вопрос считается безупречным, если по своему содержанию полностью соответствует вопросу, содержит все необходимые теоретические факты и обоснованные выводы, а его изложение и письменная запись математически и логически грамотны и отличаются последовательностью и аккуратностью.

Решение задач считается безупречным, если правильно выбран способ решения, само решение сопровождается необходимыми объяснениями, верно выполнен алгоритм решения, решение записано последовательно, аккуратно и синтаксически верно по правилам какого-либо языка или системы программирования.

Самостоятельная работа на ПК считается безупречной, если учащийся самостоятельно или с незначительной помощью учителя выполнил все этапы решения задачи на ПК, и был получен верный ответ или иное требуемое представление решения задачи.

5.Оценка ответа учащегося при устном и письменном опросах, а также при самостоятельной работе на ПК, проводится по пятибалльной системе, т.е. за ответ выставляется одна из отметок: 2 (неудовлетворительно), 3 (удовлетворительно), 4 (хорошо), 5 (отлично).

6.Учитель может повысить отметку за оригинальный ответ на вопрос или оригинальное решение задачи, которые свидетельствуют о высоком уровне владения информационными технологиями учащимся, за решение более сложной задачи или ответ на более сложный вопрос, предложенные учащемуся дополнительно после выполнения им основных заданий.

Оценка ответов учащихся
Для устных ответов определяются следующие критерии оценок:

-оценка «5» выставляется, если ученик:

- полно раскрыл содержание материала в объеме, предусмотренном программой и учебником;

- изложил материал грамотным языком в определенной логической последовательности, точно используя математическую и специализированную терминологию и символику;

- правильно выполнил графическое изображение алгоритма и иные чертежи и графики, сопутствующие ответу;

- показал умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, применять их в новой ситуации при выполнении практического задания;

- продемонстрировал усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность и устойчивость используемых при ответе умений и навыков;

- отвечал самостоятельно без наводящих вопросов учителя.

Возможны одна-две неточности при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, которые ученик легко исправил по замечанию учителя.

- оценка «4» выставляется, если:

ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом имеет один из недостатков:

- в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие логического и информационного содержания ответа;

- допущены один-два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные по замечанию учителя;

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов или в выкладках, легко исправленные по замечанию учителя.

- оценка «3» выставляется, если:

- неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения программного материала, имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании терминологии, чертежах, блок-схем и выкладках, исправленные после нескольких наводящих вопросов учителя;

- ученик не справился с применением теории в новой ситуации при выполнении практического задания, но выполнил задания обязательного уровня сложности по данной теме,

- при знании теоретического материала выявлена недостаточная сформированность основных умений и навыков.

- оценка «2» выставляется, если:

- не раскрыто основное содержание учебного материала;

- обнаружено незнание или непонимание учеником большей или наиболее важной части учебного материала,

- допущены ошибки в определении понятий, при использовании терминологии, в чертежах, блок-схем и иных выкладках, которые не исправлены после нескольких наводящих вопросов учителя.

Для письменных работ учащихся:

- оценка «5» ставится, если:

- работа выполнена полностью;

- в графическом изображении алгоритма (блок-схеме), в теоретических выкладках решения нет пробелов и ошибок;

- в тексте программы нет синтаксических ошибок (возможны одна-две различные неточности, описки, не являющиеся следствием незнания или непонимания учебного материала).

- оценка «4» ставится, если:

- работа выполнена полностью, но обоснования шагов решения недостаточны (если умение обосновывать рассуждения не являлось специальным объектом проверки);

- допущена одна ошибка или два-три недочета в чертежах, выкладках, чертежах блок-схем или тексте программы.

- оценка «3» ставится, если:

- допущены более одной ошибки или двух-трех недочетов в выкладках, чертежах блок-схем или программе, но учащийся владеет обязательными умениями по проверяемой теме.

- оценка «2» ставится, если:

- допущены существенные ошибки, показавшие, что учащийся не владеет обязательными знаниями по данной теме в полной мере.

Самостоятельная работа на ПК оценивается следующим образом:

- оценка «5» ставится, если:

- учащийся самостоятельно выполнил все этапы решения задач на ПК;

- работа выполнена полностью и получен верный ответ или иное требуемое представление результата работы;

- оценка «4» ставится, если:

- работа выполнена полностью, но при выполнении обнаружилось недостаточное владение навыками работы с ПК в рамках поставленной задачи;

- правильно выполнена большая часть работы (свыше 85 %);

- работа выполнена полностью, но использованы наименее оптимальные подходы к решению поставленной задачи.

- оценка «3» ставится, если:

- работа выполнена не полностью, допущено более трех ошибок, но учащийся владеет основными навыками работы на ПК, требуемыми для решения поставленной задачи.

- оценка «2» ставится, если:

- допущены существенные ошибки, показавшие, что учащийся не владеет обязательными знаниями, умениями и навыками работы на ПК.
II.  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

Документы, регламентирующие организацию образовательного процесса.

Образовательная программа общеобразовательного учреждения включает следующие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса:

-  Устав МАОУ СОШ № 17;
-  годовой календарный учебный график;

- расписание учебных занятий;

- рекомендации для учителей по организации контроля текущей успеваемости обучающихся, 

- свод инструкций по обеспечению комплексной безопасности образовательного процесса;

- пакет локальных актов: положений, инструкций, приказов и т.п. для педагогических работников по организации деятельности обучающихся.
Локальные акты МАОУ СОШ №17,  определяющие основные направления деятельности школы
1. Положение о режиме учебных занятий обучающихся
2. Положение о системе оценивания
3. Положение об итоговой аттестации обучающихся.
4. Положение об условном переводе обучающихся.
5. Порядок отношений между участниками образовательного процесса.

6. Положение об электронном документообороте в МАОУ СОШ №17
7. ​Положение о домашнем обучении.
8. Положение о семейном обучении.
9. Положение о Штабе воспитательной работы.
10. Положение о проведении педагогического расследования
11. Положение о печатном издании.
12. Положение о дежурстве.
13. Положение о школьной форме.
14. Положение о заведовании кабинетом.
15. Положение об электронных дневниках и журналах.
16. ПОЛОЖЕНИЕ о ведении и проверке тетрадей в МАОУ СОШ № 17
17. ПОЛОЖЕНИЕ о внеурочной деятельности в МАОУ СОШ № 17
18. ПОЛОЖЕНИЕ о классном руководителе в МАОУ СОШ № 17
19. ПОЛОЖЕНИЕ о методическом дне учителей - предметников в МАОУ СОШ № 17.
20. ПОЛОЖЕНИЕ о методическом объединении учителей-предметников в МАОУ СОШ № 17.
21. ПОЛОЖЕНИЕ о порядке привлечения, расходования и учета добровольных пожертвований физических и юридических лиц в МАОУ СОШ № 17.
22. Положение о школьном сайте МАОУ СОШ №17 с приложением 

1. Приказ о внесении изменений в Положение и назначении ответственного администратора и редколлегии​
2. Приложение к Положению о школьном сайте МАОУ СОШ №17.

23.  Коллективный договор.

24. Правила внутреннего трудового распорядка.

25.  Правила приема и перевода учащихся.
Реализация образовательной программы

Основные принципы: 
Программно - целевой подход, который предполагает единую систему планирования и своевременного внесения корректив в планы.

Преемственность данной программы развития и программы образовательного учреждения с предыдущими программами.

Информационной компетентности (психолого-педагогической, инновационной, информационной) участников образовательного процесса в школе.

Вариативности, которая предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы. Включение в решение задач образовательной программы всех субъектов образовательного пространства.

Прогнозируемый результат:
· повышение уровня образованности школьников, успешное освоение ими системного содержания образования;

· проявление признаков самоопределения, саморегуляции, самопознания, самореализации личности школьника; обретение качеств: ответственности, самостоятельности, инициативности, развитого чувства собственного достоинства, конструктивности поведения;

· творческая активность педагогического коллектива, развитие исследовательского подхода к педагогической деятельности, к инновационной деятельности, способность осуществлять ее на практике;

· удовлетворенность трудом всех участников педагогического процесса. 

Образовательный сервис в системе социальных гарантий:

1. Квалифицированный   состав учителей школы.

2. Инновационные  образовательные технологии.

3. Управляющий Совет школы.

4. Общественная комиссия по профилактике правонарушений.

5. Методический совет школы

6. Сотрудничество с организациями дополнительного образования

Перечень форм, обеспечивающих доступность и открытость  информации о школе:

	Совет школы.

Сайт школы.
Семинары по обмену опытом.

Творческие отчёты.
	Общешкольные и классные родительские собрания.

Школьная газета.

Публичный доклад        администрации.
	Педагогические советы.

Школьные методические объединения



	
	
	


5.Рабочие программы отдельных учебных предметов и курсов (Приложение)
III ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
Муниципального автономного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар 

средней общеобразовательной школы №17
 Краснодарского края
на 2015-2016 учебный год
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Учебный план является частью основной образовательной программы общеобразовательной организации, направлен на достижение поставленных в ней  целей и предусматривает решение следующих основных задач:

 — обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего общего образования;

— обеспечение доступности получения качественного общего образования, достижение планируемых результатов освоения основных образовательных программ образования всеми обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья;

— социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная ориентация обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профессиональной работы.

Планируемые результаты освоения основной образовательной программы начального общего образования обеспечивают связь между требованиями Стандарта, образовательным процессом и системой оценки, используемой в МАОУ СОШ №17, конкретизируют и уточняют общее содержание личностных, метапредметных и предметных результатов обучения младших школьников.

В результате изучения всех без исключения предметов основной школы получат дальнейшее развитие личностные, регулятивные, коммуникативные и познавательные универсальные учебные действия, ИКТ-компетентность обучающихся, составляющие психолого-педагогическую и инструментальную основы формирования способности и готовности к освоению систематических знаний, их самостоятельному пополнению, переносу и интеграции; способности к сотрудничеству и коммуникации, решению личностно и социально значимых проблем и воплощению решений в практику; способности к самоорганизации, саморегуляции и рефлексии.

В основе реализации основной образовательной программы средней общей школы лежит системно-деятельностный подход, который предполагает признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социального развития обучающихся.

Таким образом, результаты освоения   в       части       реализации общеобразовательных программ по уровням образования:

· начальное   общее   образование   (1-4   классы)   -   достижение   уровня
элементарной грамотности, овладение универсальными учебными умениями и
формирование    личностных    качеств    обучающихся    в    соответствии    с
требованиями федерального государственного образовательного стандарта;
· основное   общее   образование   (5-9   классы)   -   достижение   уровня
функциональной грамотности, соответствующего стандартам основной школы,
и  готовность  к  обучению  по  программам  среднего  общего  образования,
осознанному профессиональному выбору;
· среднее   общее   образование   (10-11   классы)   -      достижение   высокого образовательного уровня общекультурной,   методологической   компетентности   и   профессионального самоопределения.
Школа реализует:

· 4-летний   нормативный   срок   освоения  основной образовательной   программы начального общего образования для I-IV классов;

· 5-летний   нормативный   срок   освоения основной  образовательной   программы основного общего образования для V-IX классов;
· 2-летний   нормативный   срок   освоения   основной образовательной   программы среднего общего образования для X-XI классов.
Нормативная база для разработки учебного плана

Основные федеральные нормативные документы:
Федеральный Закон от 29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об образовании  в
Российской Федерации»,
· Федеральный   базисный   учебный   план,   утвержденный   приказом
Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 № 1312
(далее - ФБУП-2004),
-
Федеральный    компонент    государственного    стандарта    общего
образования, утвержденный приказом Министерства образования Российской Федерации от 05.03.2004 № 1089 «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» (для V-XI (XII) классов далее ФКГС-2004),
· Федеральный государственный образовательный стандарт начального
общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373 (далее - ФГОС начального общего образования),
· Федеральный государственный образовательный стандарт основного
общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и
науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897 (далее - ФГОС основного общего образования),
        - Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015.

        Основные региональные нормативные документы:

- приказ министерства образования и науки Краснодарского края от 17.07.2013 № 3793 «О примерных учебных планах для общеобразовательных учреждений Краснодарского края»;

- приказ министерства образования и науки Краснодарского края от 26.08.2013 № 5372 «О примерных учебных планах для специальных (коррекционных) классов VII вида общеобразовательных учреждений Краснодарского края»,

- письмо министерства образования и науки Краснодарского края от 14.07.2015 №47-10267/15-14.

Режим функционирования образовательного учреждения
         Организация образовательного процесса регламентируется календарным учебным графиком (приложение 1). Режим функционирования устанавливается в соответствии с СанПин 2.4.2.2821-10 и Уставом образовательного учреждения. 

Устанавливается следующая продолжительность учебного года:
-1 класс - 33 учебные недели;
· II-IV классы - 34 учебные недели;
· V-IX классы - 34 учебные недели (не включая летний экзаменационный период в IX классах);

· X-XI классы - 34 учебные недели (не включая летний
экзаменационный период в XI классах и проведение учебных сборов по
основам военной службы).
Выбор учебников и учебных пособий, используемых при реализации
учебного плана
Изучение учебных предметов федерального компонента (обязательной части) учебного плана организуется с использованием учебников, включенных в Федеральный перечень, утвержденный приказом  Минобрнауки от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендуемых к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования» (с изменениями, приказ Минобрнауки России от 08.06.2015 № 576).
Учебный план среднего общего образования по БУП – 2004
С учетом основной образовательной программы среднего общего образования учреждения учебный план составлен для классов универсального (непрофильного) обучения. Одним из базовых требований к содержанию образования на этой ступени является достижение выпускниками уровня социального и образовательного самоопределения; получения школьниками качественного современного образования, позволяющего выпускнику занимать осмысленную, активную и деятельную жизненную позицию, продолжить образование в соответствии с выбранной профессией.
По решению педагогического совета (протокол № 1 от 31.08.2015) часы регионального компонента и компонента  образовательного учреждения используются для увеличения количества часов базовых учебных предметов, изучения предмета «Кубановедение», элективных курсов и  распределяются следующим образом:

	Классы
	Количество часов
	Распределение часов

	10 А


	8
	Базовые предметы:

Русский язык – 1 час

Алгебра и начала анализа – 1 час

Химия – 1 час

ОБЖ – 1 час

Кубановедение – 1 час

Элективные курсы  – 3 час.

	11А
	8
	Базовые предметы:

Русский язык – 1 час

Алгебра и начала анализа – 1 час

Химия – 1 час

Биология – 1час

Информатика и ИКТ– 1 час

Кубановедение – 1 час

Элективные курсы  – 2 час.



           Элективные курсы имеют  предметно-ориентированную направленность и  дают возможность апробировать разное предметное содержание с целью самоопределения, проверяют готовность и способность ученика осваивать выбранный предмет на повышенном уровне. Элективные курсы реализуются через практикумы: «Практикум по математике» (10, 11 класс в объеме 68 часов), «Культура речи» (10, 11 класс в объеме 68 часов), которые расширяют учебный материал базовых предметов и обеспечивают дополнительную подготовку к прохождению государственной (итоговой) аттестации. При изучении элективных курсов применяется отметочная система оценивания.
Учебный предмет «Математика» в 10-11-х классах изучается как два самостоятельных предмета: «Алгебра и начала анализа» в объёме 3 часов в неделю и «Геометрия» в объёме 2 часов в неделю в рамках региональных рекомендаций.

Учебный предмет «История» в 10-11-х классах изучается как единый учебный предмет в объёме 2 часов в неделю.

Учебный предмет «Обществознание» на ступени среднего (полного) общего образования включает разделы «Экономика» и «Право» и изучается в объёме 2 часа в неделю в 10 и 11 классах.

При изучении учебных предметов «Английский язык», Информатика и ИКТ», «Физическая культура» классы делятся на группы.

При изучения учебного  предмета «Основы безопасности жизнедеятельности» в 10 классе организуются 5-дневные учебные сборы по основам военной службы (далее – ОВС) в объёме 35 часов в соответствии с совместным приказом Министерства обороны Российской Федерации и Министерства образования и науки Российской Федерации  от 24.02.2010     № 96/134 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки по ОВС в образовательных учреждениях среднего общего образования, образовательных учреждениях начального профессионального и среднего профессионального образования и учебных пунктах». 

Учебные сборы проводятся с юношами 10 классов в конце учебного года в рамках освоения ими годовой учебной программы по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности».

Таблица – сетка часов учебного плана МАОУ СОШ № 17 для  10А  класса универсального (непрофильного) обучения по БУП – 2004 на 2015-2016 учебный год прилагается (приложение № 6).

Таблица – сетка часов учебного плана МАОУ СОШ № 17 для  11А  класса универсального (непрофильного) обучения по БУП – 2004 на 2015-2016 учебный год прилагается (приложение № 7).
Ожидаемые результаты

Достижение уровня общекультурной, методологической компетентности и профессионального самоопределения.
Формы промежуточной аттестации обучающихся
             Промежуточная аттестация в Учреждении определена в действующем в школе «Положении о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся» и  подразделяется на:

- годовую аттестацию - оценку качества усвоения обучающихся всего объёма содержания учебного предмета за учебный год;

- полугодовую аттестацию - оценка качества усвоения обучающимися содержания какой-либо части (частей) темы (тем) конкретного учебного предмета по итогам учебного полугодия на основании текущей аттестации;

- текущую аттестацию - оценку качества усвоения содержания компонентов какой - либо части (темы) конкретного учебного предмета в процессе его изучения обучающимися по результатам проверки (проверок).
Успеваемость всех обучающихся 10-11-х классов подлежит текущему контролю в виде отметок по пятибалльной системе. Отметка обучающегося за полугодие выставляется на основе результатов текущего контроля успеваемости, с учетом результатов письменных контрольных работ. Полугодовые отметки выставляются при наличии 5-ти и более текущих отметок за соответствующий период.

Годовая аттестация обучающихся 10 -11-х классов осуществляется как округлённое по законам математики до целого числа среднее арифметическое полугодовых  отметок, полученных обучающимся в период учебного года по данному предмету.

Обучающиеся, освоившие в полном объёме учебные программы основной образовательной программы среднего общего образования допускаются к государственной итоговой аттестации.
Элективные курсы по предметам в 10-11-х классах оцениваются по пятибалльной системе.

Кадровое и учебно-методическое обеспечение соответствует требованиям учебного плана.

       Приложение № 7

                                                                                                 к учебному плану

	
	«Утверждено» 

решением педагогического совета 

протокол № 1 от 31.08.2015

Директор МАОУ СОШ №17

_____________ Н.Н. Кобылянко


Таблица - сетка часов

учебного плана МАОУ СОШ №17

для 10А класса универсального обучения 

на основе БУП – 2004 

2015-2016 учебный год

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	X А
	XI А

	Русский язык
	2
	2

	Литература 
	3
	3

	Английский язык 
	3
	3

	Алгебра и начала анализа
	3
	3

	Геометрия
	2
	2

	История 
	2
	2

	Обществознание 
	2
	2

	Физика
	2
	2

	Химия
	2
	2

	Биология
	1
	1

	География
	1
	1

	Искусство (МХК)
	1
	1

	Физическая культура
	3
	3

	Основы безопасности жизнедеятельности
	2         
	1

	Информатика и ИКТ
	1
	2

	ВСЕГО:
	30
	30

	Кубановедение
	1
	1

	Практикум по математике
	1
	1

	Культура речи
	1
	1

	Практикум по биологии 
	1
	1

	ВСЕГО:
	4
	4

	ИТОГО:
	34
	34

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 5-дневной учебной неделе 
	34/34


Заместитель директора по УВР           ____________
И.Б.  Молчанова

       Приложение № 8

                                                                                                 к учебному плану

	
	«Утверждено» 

решением педагогического совета 

протокол № 1 от 31.08.2015

Директор МАОУ СОШ №17
__________Н.Н. Кобылянко


Таблица - сетка часов

учебного плана МАОУ СОШ №17

для 11А класса универсального обучения 

на основе БУП – 2004 

2015-2016 учебный год

	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	
	X А
	XI А

	Русский язык
	2
	2

	Литература 
	3
	3

	Английский язык 
	3
	3

	Алгебра и начала анализа
	3
	3

	Геометрия
	2
	2

	История 
	2
	2

	Обществознание 
	2
	2

	Физика
	2
	2

	Химия
	2
	2

	Биология
	2
	2

	География
	1
	1

	Искусство (МХК)
	1
	1

	Физическая культура
	3
	3

	Основы безопасности жизнедеятельности
	2         
	1

	Информатика и ИКТ
	1
	2

	ВСЕГО:
	31
	31

	Кубановедение
	1
	1

	Практикум по математике
	1
	1

	Культура речи
	1
	1

	ВСЕГО:
	3
	3

	ИТОГО:
	34
	34

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка 

при 5-дневной учебной неделе 
	34/34


Заместитель директора по УВР           ____________
И.Б.  Молчанова

	
	 «Утверждено»

решением педагогического

совета МАОУ СОШ № 17

протокол № 1 от 31.08.2015

______________Н.Н. Кобылянко


Годовой календарный учебный график

муниципального автономного общеобразовательного учреждения муниципального образования город Краснодар средней общеобразовательной школы № 17

на 2015-2016 учебный год

1. Продолжительность урока  40  мин  (10-11 классы)   

2. Расписание звонков:

	1 Смена

	10а; 11а классы

	Урок 
	Время 
	Перемена

	  1 урок  
	8.00 – 8.40
	10 минут

	  2 урок  
	8.50– 9.30
	20 минут

	  3 урок 
	9.50 – 10.30
	20 минут

	  4 урок 
	10.50 – 11.30
	10 минут

	  5 урок 
	11.40 – 12.20
	10 минут

	  6 урок 
	12.30 – 13.10
	10 минут

	 7 урок 
	13.20 – 14.00
	


Перерыв между обязательными и групповыми занятиями 45 мин.

Перерыв между обязательными и  индивидуальными, групповыми коррекционными занятиями 45 мин.

3. Продолжительность учебного года:
	
	10классы
	11 классы

	  34 учебные недели
	+
	+


4. Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка(в академических часах):
	Классы
	6-дневная учебная неделя
	5-дневная учебная неделя
	Время выполнения домашних заданий в соответствии с СанПин

	10-11
	
	34
	до 3,5 часов


Количество часов обязательной части учебного плана ОУ и части, формируемой участниками образовательного процесса, не превышает величину недельной образовательной нагрузки.

5. Продолжительность каникул:

	Каникулы
	Сроки
	Количество дней
	 Выход на занятия

	Осенние
	01.11 – 08.11
	8
	09.11.2015

	Зимние
	27.12 – 10.01
	15
	11.01.2016

	Весенние
	23.03 – 30.03
	8
	31.03.2016


                                                                                            Всего  31 день

Система условий реализации основной образовательной программы

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной образовательной программы МАОУ СОШ №17 является - создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.

Созданные в МАОУ СОШ №17, реализующей основную образовательную программу среднего общего образования, условия :

· гарантируют сохранность и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся; 

· обеспечивают реализацию основной образовательной про​
граммы; 

· учитывают запросы участников образовательных отношений;

· представляют возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ресурсов социума.

Кадровые условия реализации  основной образовательной программы 

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основного общего образования в МАОУ СОШ №17

В настоящее время в  МАОУ СОШ № 17  работают 41  педагога. Из них 38 педагогов (92,7%) имеют высшее образование, 3 педагогов  (7,3%) – среднее специальное. 
	Категория
	Кол-во учителей
	% от общего числа учителей

	Высшая
	1
	2,4%

	Первая
	4
	9,7%

	Вторая
	1
	2,4%

	Соответствие 
	35
	85,5%

	ИТОГО:
	41
	100%


Педагогические работники школы  имеют 3  различных  наград, что составляет 17 % от общего числа педагогического коллектива.

	№ 
п/п
	Награды

	
	Почетный работник общего образования
	Грамота Министерства образования РФ
	Отличник народного просвещения

	1. 
	0
	Гервятовская Ирина Николаевна
	Максименко Лидия Михайловна

	2. 
	0
	Молчанова Ирина Борисовна
	

	ИТОГО
	0
	2
	1


Педагогический коллектив школы, в целом, характеризует профессиональная компетентность, достаточно высокий творческий потенциал, интерес к новому в дидактике и желание самосовершенствоваться.   
	Должность
	Должностные обязанности
	Количество работников в ОУ (имеется/ требуется)
	Уровень квалификации работников ОУ

	
	
	
	Требования к уровню квалификации
	Фактический

	Директор
	обеспечивает системную образовательную и административно-хозяйственную работу образовательного учреждения
	1/0
	высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	соответствует

	заместитель руководителя
	координирует работу преподавателей, воспитателей, разработку учебно-методической и иной документации;

обеспечивает совершенствование методов организации образовательного процесса;

осуществляет контроль за качеством образовательного процесса
	3/0
	высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	соответствует

 

	учитель
	осуществляет обучение и воспитание обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ
	41/0
	высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления требований к стажу работы.
	соответствует

	социальный педагог
	осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности в учреждениях, организациях и по месту жительства обучающихся
	1/0
	высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки «Образование и педагогика», «Социальная педагогика» без предъявления требований к стажу работы
	соответствует

	педагог-психолог
	осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение психического, соматического и социального благополучия обучающихся
	1/0
	высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки «Педагогика и психология» без предъявления требований к стажу работы
	соответ-ствует

	преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности
	осуществляет обучение и воспитание обучающихся с учётом специфики курса ОБЖ. Организует, планирует и проводит учебные, в том числе факультативные и внеурочные занятия, используя разнообразные формы, приёмы, методы и средства обучения
	1/0
	высшее профессиональное образование и профессиональная подготовка по направлению подготовки «Образование и педагогика» или ГО без предъявления требований к стажу работы
	соответствует

	библиотекарь
	обеспечивает доступ обучающихся к информационным ресурсам, участвует в их духовно-нравственном воспитании, профориентации и социализации, содействует формированию информационной компетентности обучающихся
	1/0
	высшее или среднее профессиональное образование по специальности «Библиотечно-информационная деятельность»
	соответствует


 
Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового потенциала образовательного учреждения является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность педагогов МАОУ СОШ №17  к реализации ФГОС:

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

• принятие идеологии ФГОС общего образования;

• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС.

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению ФГОС основного общего образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС.

В рамках введения ФГОС ООО запланировано проведение следующих мероприятий:

 
	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Ответственные

	Педагогический совет «Перспективы деятельности педагогического коллектива как субъекта реализации ФГОС нового поколения»
	2014-2015
	Администрация



	Педагогический совет «Проектирование универсальных учебных действий обучающихся» 


	2014-2015
	Администрация

	Педагогический совет « Универсальные учебные действия- основа реализации ФГОС  второго поколения»
	2015-2016
	Администрация

	Методический совет «Реализация программ внеурочной деятельности: формы реализации, диагностика эффективности внеурочной деятельности»
	2014-2014
	Председатель МС, руководители МО

	Методический совет  «Работа учителя по формированию регулятивных универсальных учебных действий на уроке»
	2014-2015
	Председатель МС 
руководители МО

	Методический совет  «Формирование ИКТ-компетентности обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности»
	2014-2015
	Председатель МС   руководители МО, педагоги

	Методический семинар-практикум « Системно-деятельныстный подход-основа реализации ФГОС ООО»
	2014-2015
	ЗД УВР, руководители МО, педагоги

	Практический семинар « Организация образовательного процесса в 5-х классах в 2015-2016году в соответствии с ФГОС ООО: урочная и внеурочная деятельность»
	2014-2015
	ЗД УВР,

руководители МО, педагоги

	Круглый стол  «Роль  предметов гуманитарного цикла в формировании коммуникативных универсальных учебных действий»
	2015-2016
	ЗД УВР,

руководители МО, педагоги

	Практический семинар «Работа учителя по формированию познавательных  универсальных учебных действий на уроках»
	2015-2016
	ЗД УВР,

руководители МО, педагоги

	Мастер-класс учителей начальных классов для педагогов основной школы «Формирование УУД: приемы, техники, методики»
	2014-2015
	ЗД УВР,

руководители МО

	Обмен опытом «Конструирование урока в рамках системно-деятельностного подхода»
	ежегодно
	ЗД УВР,

руководители МО

	Семинар «Развитие психологических способностей личности обучающегося посредством формирования системы УУД»
	2015-2016
	ЗД УВР,

руководители МО, педагог-психолог

	Педагогический совет «Содержание и характеристики учебной деятельности учащихся в процессе формирования и развития УУД»
	2016-2017
	Администрация

	Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам введения ФГОС
	ежегодно
	Руководители МО, педагоги

	Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях внедрения ФГОС и новой системы оплаты труда
	по мере необходимости
	Администрация

	Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажёрских площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и реализации ФГОС
	ежегодно
	Администрация, педагоги


 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются  в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации,  и т. д.

 

В школе созданы  психолого-педагогические условия реализации ФГОС: наличие социально-психологической службы ( педагог-психолог, социальный педагог).
Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации  ООП СОО:
· обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей современного образования;

· принятие идеологии ООП СОО;

· освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся;

ПЛАН  МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

по реализации ООП СОО НА  2015 – 2016 учебный год.
В соответствии  Закона РФ «Об образовании в РФ» в школе сложилась определенная система работы методической службы по реализации ООП СОО.
  Методическая работа - это целостная система развития творческого и профессионального потенциала учителя и педагогического коллектива в целом, направленная на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов, на совершенствование учебно - воспитательного процесса, на достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития школьников, поэтому над решением задачи активно работают:

· директор школы – Н.Н. Кобылянко;  

·         заместитель директора по УВР – Молчанова И.Б.  

· руководитель МСШ  – Гаврилова Ю.Н.
· психологическая служба школы – Алявдина Н.А.

План
 методической работы школы на 2015-2016учебный год
Методическая деятельность школы является системой мер, основанной на современных достижениях науки и практики, направленная на развитие творческого потенциала учащихся и педагогов.

Методическая работа осуществляется через работу методических объединений учителей. В школе работают 5  методических объединений учителей: начальной школы, гуманитарного цикла, естетсвенно-математического цикла, эстетически-трудового цикла, классных руководителей.
Планы работы методических объединений составляются с учетом плана методической работы школы, ситуации, которая сложилась в школе в данный период времени, опыта работы и квалификации учителей, склонностей и интересов педагогов, специфики преподавания определенных предметов. 

Содержание и формы методической работы определяются в соответствии с направлениями работы школы.

 

Цель: методическое сопровождение системного развития профессио-нальной компетентности педагогических кадров, обеспечивающей дости-жение нового качества образования. 

Задачи:
· Осуществлять координацию действий методических объединений по различным инновационным направлениям.

· Оказывать методическую помощь по составлению рабочих программ учебных дисциплин, элективных курсов.

· Эффективно использовать образовательные и воспитательные методики и технологии, связанные с внедрением новых образовательных стандартов.

· Поддерживать культурно-образовательные инициативы коллектива, осуществлять сопровождение исследовательской, проектной и инновационной деятельности, стимулировать творческую инициативу педагогов.

· Организовывать и осуществлять сопровождение аттестации педагогических кадров.

Задачи:
- создание условий для модернизации школьного образования и внедрения в учебно-воспитательный процесс новых образовательных технологий;

- продолжить работу по дифференциации образования, создать условия для формирования индивидуальных образовательных маршрутов учащихся школыв условиях малокомплектной школы;
-  создание условий для ознакомления педагогов с образовательными ресурсами и опытом инновационной деятельности школьного, муниципального, регионального, федерального уровней;

Единая методическая тема: «Развитие профессиональных компетентностей педагогов школы как фактор достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС».

Формы методической работы
· Педагогический совет

· Методический совет

· Методические объединения

· Методический семинар

· Обобщение опыта работы

· Открытые уроки

· Аттестационные мероприятия

· Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации

· Предметные недели и декады

· Педагогический мониторинг

Приоритетные направления методической работы школы на новый учебный год:
· обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального мастерства учителя с целью достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС ;

· информационное обеспечение образовательного процесса,

· обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта;

· обеспечение внеклассной работы по учебным предметам;

· совершенствование методов отслеживания качества образования;

· работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы;
Основные направления деятельности 

методической работы школы

Направление 1.Управление методической работой

Задачи:   Обеспечение контроля  и анализа результатов  исполнения  плана методической работы.
	 Сроки проведения
	Основное содержание программной деятельности по этапам
	Ответственные

	Август
	     Педсовет № 1
1. Выбор секретаря педсовета на 2015-2016  учебный год.

2. Анализ деятельности педагогического коллектива  по реализации учебно-воспитательных  задач по итогам 2014-2015 учебного года.

3. Утверждение Учебного плана.
4. Утверждение рабочих программ по предметам.

5. Утверждение рабочих программ кружков по реализации .

6. Утверждение Годового календарного учебного графика и Графика питания учащихся.

7. Утверждение Годовой циклограммы работы МАОУ СОШ№17.

8. Утверждение Плана внутришкольного контроля на 2015-2016 учебный год.

9. Утверждение Плана методической работы на 2015-2016 учебный год.

10. Утверждение Плана воспитательной  работы на 2015-2016 учебный год.
11. Утверждение Плана подготовки  к  проведению государственной итоговой аттестации в 2015-2016 учебном году.
12. Рассмотрение и утверждение системы оценивания 1 – 11-х классов, курса ОРКСЭ, групповых занятий, практикумов и специальных курсов.

13. Утверждение локальных актов.
14. Утверждение графика консультаций по подготовке к единому государственному экзамену по обязательным предметам  в 2015-2016 учебном году.

15. О переводе на индивидуальное обучение на дому.

16. О переводе на семейное обучение.

17. О переводе на самообразование.
18. Разное.
	Директор ОУ, заместители директора

	Ноябрь
	Педсовет № 2
    1. «Основные направления реализации ФГОС ООО. Освоение и внедрение основных концептуальных положений ФГОС ООО».
    2. Итоги успеваемости за 1 четверть в 3 - 9 классах.


	Директор,

заместители директора

	Январь
	Педсовет № 3
    1.«Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС ООО»
    2. Итоги успеваемости за 1 полугодие в 3-9, 10-11-х  классах.
     3. Выполнение программного материала за  1-е полугодие 2015-2016 учебного года.

	Заместитель директора по ВР, учителя- предметники.

	Апрель
	Педсовет № 4
    1.« Управление процессом формирования УУД согласно требованиям ФГОС ООО».

    2.Итоги успеваемости за III четверть во 2 - 9 классах.


	Заместитель директора по УВР, руководители МО.

	Май
	Педсовет № 5 
1. О допуске обучающихся 9-х, 11А класса к государственной итоговой аттестации

Педсовет № 6
1. Утверждение ООП СОО

2. Итоги 2015-2016 учебного года.
3. Задачи на новый учебный год.

4. Проект плана работы школы на 2016-2017учебный год.


	Директор ОУ, заместитель директора по УВР, классные руководители

	Июнь
	Педсовет №7
1. О выдаче аттестатов за курс основного общего образования.

Педсовет №8

1. О выдаче аттестатов за курс среднего общего образования.

2. О претендентах на получение медали  «За особые успехи в учении».

	Заместитель директора, классные руководители, директор ОУ


План работы

методического совета МАОУ СОШ № 17

на 2015 – 2016 учебный год

	Август
	Заседание №1

1)Утверждение плана работы на 2015-2016 учебный год.

2) Утверждение рабочих программ, программ факультативных курсов, элективных курсов, кружков.

3)Анализ итогов ГИА 2014-2015 уч. года.

4) Создание временных творческих групп  по актуальным проблемам образования.

5) Процедура аттестации педагогических кадров в 2015-2016 учебном году
	Заместитель директора по УВР

	Ноябрь
	Заседание №2

1)О ходе подготовки педагогического коллектива к переходу ФГОС ООО. 

2) Рабочие вопросы:
  - анализ проведения школьных пред- 

метных олимпиад;

  - итоги мониторинга учебного процесса

   за первую четверть;
  - уверждение графика итоговых конт- 

  рольных работ по предметам за I полу-

годие.
	Заместитель директора по УВР Творческая группа

	Январь
	Заседание №3

1)Расширение зоны использования ИКТ в образовательном процессе в условиях введения ФГОС.

2) Подготовка к педсовету «Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС ООО».

3)Рабочие вопросы:
- результативность методической работы

 школы за первое полугодие, 

-итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие.
- итоги участия учащихся школы на муниципальном этапе  предметных олимпиад.

	Зам директора по УВР 

Творческая группа 

 

 

 

 

 

 

	Март 
	Заседание № 4

1) Подготовка к педсовету  «Управление процессом формирования УУД согласно требованиям ФГОС ООО»
3)Рабочие вопросы:

-итоги мониторинга учебного процесса за III четверть;

- проведение репетиционных экзаменов по математике и русскому языку в 9 классе.
	Зам. директора по УВР Творческая группа

	Апрель
	Заседание № 5

1) Работа по преемственности начальной и основной школы
2)Рабочие вопросы:

-рекомендации по проведению промежуточной и итоговой аттестации учащихся.
	Зам. директора по УВР



	Май
	Заседание № 6 

1)Отчет о реализации плана методической работы за год.

2)Обсуждение проекта плана на 2016-2017 учебный год.

3) Обсуждение проекта учебного плана школы на 2016/2017учебный год
	Зам. директора по УВР




Направление 2. Информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов.
Задача: Обеспечить методическую поддержку деятельности педагогов по совершенствованию качества образования через освоение современных технологий в обучении, воспитании, развитии обучающихся.
	Сроки 

проведения
	Тематика мероприятия
	Ответственный

	Методические семинары

	Сентябрь 
	Разработка рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС ООО. 


	Зам директора
по УВР 



	Октябрь
	Конструирование урока в контексте ФГОС ООО. 


	Зам директора
по УВР 



	Ноябрь
	Системно-деятельностный подход как механизм реализации ФГОС нового поколения.

	Зам директора
по ВР 



	Декабрь
	Компетентность современного учителя

Использование приемов педагогической техники при формировании ключевых компетенций.
	Зам директора
по УВР 



	Февраль 
	Использование современных педагогических технологий, для успешной реализации ФГОС ООО 
	Зам директора
по УВР 



	Март
	Способы и процедуры оценки уровня достижений ключевых компетенций в учебном процессе.
	Зам директора
по ВР 



	Апрель
	Методы достижения метапредметных результатов в условиях реализации  ФГОС ООО.


	Зам директора
по УВР 




Направление 3.  Работа с педагогическими кадрами
Задачи: Сопровождениепрофессионального роста педагогов. Обобщение и представление педагогического опыта.

	Сроки проведения 


	Тематика

мероприятия


	Ответственный

	Методическое сопровождение профессиональной деятельности молодых педагогов (программа «Школа молодого педагога»)

	Сентябрь
	1.Портфолио в профессиональной деятельности учителя:

-портфолио как образовательная технология;

-виды портфолио:

аттестационные портфолио;

- возможности портфолио для профессионального развития учителя
	Председатель МСШ

	Октябрь
	1.Развитие интереса к учению и потребности в знаниях.

2.Организация конкурсной и олимпиадной деятельности учащихся.
	Заместитель директора по УВР

	Декабрь
	1.Культура педагогического общения.

1. Микроисследование: «Выявление стилей педагогического общения»
	Педагог-психолог

	Январь
	1. Информационные технологии в образовательном процессе.

2. Тренинг:«Трудная ситуация на уроке и ваш выход из нее»
	Председатель МСШ

	Февраль 
	1. Семинар-практикум:

- разные формы обучения;

-цели и задачи форм обучения;

-анализ их проведения.
	Заместитель директора по УВР

Председатель МСШ

	Март
	1. Инновационная деятельность учителя.
	Заместитель директора по УВР

	Апрель
	1. Открытые уроки молодых специалистов.

2. Круглый стол: «Оценка успешности педагогической деятельности молодых учителей»
	Председатель МСШ

	Повышение уровня квалификации педагогических кадров

	В течение года по графику
	Прохождение курсовой подготовки повышения квалификации. 
	Зам. директора

по УВР

	В течение года по графику
	Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов. Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов.
	Зам. директора

по УВР 


Направление 4.    Работа с учащимися
Задачи:  Освоение эффективных форм  организации  образовательной    деятельности  учащихся. Выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном   направлении.

	Сроки проведения
	Тематика

мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь -Ноябрь 
	Муниципальный, школьный туры Всероссийской олимпиады школьников.
	Руководители МО

	В течение года
	 Участие в образовательных конкурсах для учащихся и педагогов
	учителя -предметники


	Работа с кадрами

	1.Повышение квалификации
Цель: совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности

	1.1. Курсовая переподготовка

	Сроки 
	Тематика мероприятий
	Ответственные

	1) Составление плана прохождения курсов повышения квалификации
	Май-сентябрь
	Зам.директора по УВР, учителя

	2)составление заявок по прохождению курсов
	Май - сентябрь
	Зам.директора по УВР

	3)Самообразовательная работа
	В течение года
	учителя

	4)Организация системы взаимопосещения уроков
	В течение года
	Руководители МО

	5) Посещение и работа в семинарах и совещаниях по плану КНМЦ
	В течение года
	Учителя, зам.директора по УВР, зам. директора по ВР

	1.2. Аттестация педагогических работников
Цель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повышения квалификационной категории педагогических работников

	1)Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации»
	Сентябрь
	Зам.директора по УВР

	2)Индивидуальные консультации по заполнению заявлений и написанию самоанализа
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	3)Групповая консультация для аттестующихся педагогов «Подготовка материалов собственной педагогической деятельности к аттестации»
	сентябрь
	Зам. директора по УВР

	4)Приём заявлений на прохождение аттестации 
	Сентябрь-апрель
	Зам. директора по УВР

	5) Индивидуальные консультации с аттестующимися педагогами.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	6) Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	В течение года
	Зам директора по УВР

	7) Проведение открытых мероприятий для педагогов школы, представление собственного опыта работы аттестующимися педагогами
	Ноябрь - апрель
	Аттестующиеся педагоги

	8) Создание электронного портфолио
	Декабрь
	Аттестующиеся педагоги

	9) Посещение уроков аттестующихся педагогов
	Октябрь-апрель
	Зам.директора по УВР


1.1.1. Психолого-​педагогические условия реализации основной образовательной программы

Непременным условием реализации требований ООП СОО является создание в МАОУ СОШ № 17  психолого​-педагогических условий, обеспечивающих:

· преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности по отношению к основному образованию с учетом специфики возрастного психофизического развития обучающихся;

· формирование и развитие психолого-​педагогической компетентности участников образовательных отношений; 

· вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней психолого​-педагогического сопровождения участников образовательных отношений;

· дифференциацию и индивидуализацию обучения.

Психолого-​педагогическое сопровождение участников образовательных отношений на уровне среднего общего образования

Уровни психолого​-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне  МАОУ СОШ № 17.

Основными формами психолого​-педагогического сопровождения являются: 

· диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника. Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого учебного года; 

· консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией  образовательной организации;

· профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.

К основным направлениям психолого​-педагогического сопровождения можно отнести: 

· сохранение и укрепление психологического здоровья; 

· мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

· психолого​-педагогическую поддержку участников олимпиадного движения; 

· формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

· развитие экологической культуры; 

· выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями;

· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

· поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

· выявление и поддержку лиц, проявивших  выдающиеся способности.
1.1.2. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы среднего общего образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного  среднего общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании образовательной МАОУ СОШ № 17, которое устанавливает показатели, характеризующие качество и объем  муниципальной услуги..

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы  среднего общего образования МБОУ СОШ № 1 осуществляется исходя из расходных обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг.

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного  среднего общего образования в МАОУ СОШ №17 осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти Краснодарского края.  Структура и объём финансирования реализации ООП осуществляется на основе принципа нормативного подушевого финансирования. Используется как бюджетное финансирование, так и внебюджетные средства.

Норматив затрат на реализацию образовательной программы  среднего общего образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы  среднего общего образования, включая:

· расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу  среднего общего образования;

· расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек;

· прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов).

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. 

Формирование фонда оплаты труда МАОУ СОШ №17 осуществляется в пределах объема средств  на текущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, локальным нормативным актом – «Положением об оплате труда работников МАОУ СОШ № 17». Фонд оплаты труда состоит из базовой и стимулирующей частей, базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату работников; 

· базовая часть фонда оплаты труда для педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, состоит из общей и специальной частей;

· общая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную оплату труда педагогического работника.

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение коллегиальных органов управления образовательной организации: Управляющий совет МАОУ СОШ №17 и ПК.

Для обеспечения требований ООП на основе проведенного анализа материально-технических условий реализации образовательной программы среднего общего образования МАОУ СОШ № 17:

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС;

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной программы  среднего общего образования;

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образовательной программы  среднего общего образования;

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год.

1.1.3. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы

Материально​-техническая база образовательной организации  приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы МАОУ СОШ №17 и созданию соответствующей образовательной и социальной среды. Организация образовательного процесса осуществляется в условиях классно-кабинетной системы в соответствии с учебным планом, основными нормами техники безопасности и санитарно-гигиеническими правилами.  Кабинеты  имеют необходимый методический и дидактический материал, в том числе и технические средства обучения, позволяющие полноценно осуществлять учебно-воспитательный процесс. В актовом зале организуются и проводятся культурно-массовые мероприятия, общешкольные собрания.
Спортивный зал оснащён спортивным инвентарём для проведения уроков физической культуры у обучающихся средней школы. 

Медицинский кабинет располагает необходимым оборудованием и медицинскими препаратами для оказания первой медицинской помощи, проведения системы профилактических мероприятий, вакцинации, медицинского осмотра учащихся. Обучающиеся обеспеченны  горячим питанием в столовой на 140 посадочных мест.

1.1.4. Информационно-​методические условия реализации основной образовательной программы СОО

В соответствии с требованиями ООП СОО информационно​методические условия реализации основной образовательной программы  среднего общего образования обеспечиваются современной информационно​образовательной средой.
Под информационно​-образовательной средой (ИОС) – это открытая педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, современных информационно​телекоммуникационных средств и педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной личности, а также компетентность участников образовательных отношений в решении учебно​познавательных и профессиональных задач с применением информационно​коммуникационных технологий (ИКТ​компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ.

Основными элементами ИОС являются:

· информационно​образовательные ресурсы в виде печатной продукции;

· информационно​образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;

· информационно​образовательные ресурсы сети Интернет;

· вычислительная и информационно​телекоммуникационная инфраструктура;

· прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово​хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, кадры и т. д.).

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и обеспечивает использование ИКТ:

· в учебной деятельности;

· во внеурочной деятельности;

· в естественно​научной деятельности;

· при измерении, контроле и оценке результатов образования;

Учебно​методическое и информационное оснащение образовательной деятельности обеспечивает возможность:

· ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования средств орфографическогои синтаксического контроля русского текста и текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста средствами текстового редактора;

· записи и обработки изображения (включая микроскопические, телескопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в природе и обществе, хода образовательной деятельности; переноса информации с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую среду (оцифровка, сканирование);

· создания и использования диаграмм различных видов, специализированных географических (в ГИС) и исторических карт; 

· создания виртуальных геометрических объектов, графических сообщений с проведением рукой произвольных линий;

· выступления с аудио​, видео​ и графическим экранным сопровождением;

· вывода информации на бумагу и т.п. и в трехмерную материальную среду (печать);

· информационного подключения к  глобальной сети Интернет, входа в информационную среду МАОУ СОШ № 17, в том числе через сеть Интернет, размещения гипермедиасообщений в информационной среде организации, осуществляющей образовательную деятельность;

· поиска и получения информации;

· использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);

· вещания (подкастинга), использования аудио-, видео​
устройств для учебной деятельности на уроке и вне урока;

· создания,заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного представления;

· включения обучающихся в естественно​научную деятельность, проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традиционного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабораторий, вещественных и виртуально​наглядных моделей и коллекций основных математических и естественно​научных объектов и явлений;

· исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением традиционных народных и современных инструментов и цифровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, клавишных и кинестетических синтезаторов;

· художественного творчества с использованием ручных, электрических и ИКТ​инструментов, реализации художественно​оформительских и издательских проектов, натурнойи рисованной мультипликации;

· создания материальных и информационных объектов с использованием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изучения распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйственных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных технологиях);

· конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управления объектами; программирования;

· занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров;

· размещения продуктов познавательной, учебно​исследовательской деятельности обучающихся в информационно​образовательной среде МАОУ СОШ №17;

· проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ; 

· планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);

· обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто​графических и аудио-, видеоматериалов, результатов творческой, научно​исследовательской и проектной деятельности обучающихся;

· проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью массового просмотра кино​ и видеоматериалов.
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